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Iza Udruge ZAMISLI još je jedna godina, dva smjera djelovanja, niz aktivnosti... Slijede projekti 
Udruge ZAMISLI provedeni u 2023. godini: 
 

MLADI OSOBE S INVALIDITETOM 

Mreža za aktivaciju mladih 
 
Ciljevi projekta su: 
 

• Razviti dijalog između organizacija 
civilnog društva, jedinica lokalne i 
regionalne samouprave, socijalnih 
partnera i visokoobrazovnih i znanstvenih 
institucija s ciljem kreiranja poticajnog 
okruženja za aktiviranje mladih; 

• Jačati suradnju među svim ciljnim 
skupinama uključenim u projekt s ciljem 
postavljanja tematske mreže za mlade 
kao zagovaračke platforme prema 
donositeljima odluka na temelju 
donesenih smjernica za razvoj javnih 
politika i analizi društvenog utjecaja 
predloženih intervencija. 

Tijekom 2023. u sklopu projekta održano je: 
 

1. 3 treninga za mlade lidere 
2. Internacionalna izdanje konferencije 

„Mladi smo, pa šta?“ u Bruxellesu 
 
U sklopu projekta objavljeno je 8 smjernica 
vezano za teme koji su važne mladima. 

 
Prilagodba literature za slijepe i slabovidne 
studente X 
 
Ovaj se projekt provodi od listopada 2022. 
godine uz financijsku podršku Ministarstva 
znanosti i obrazovanja, a u sklopu njega 
planirano je prilagoditi 79 naslova za 13 
studenata.  
Partneri su na projektu:  

- Fakultet organizacije i informatike 

- Ekonomski fakultet Sveučilišta u 
Zagrebu  

- Sveučilište u Rijeci 

- Sveučilište u Zadru 
 

 
Podrškom do posla 
 
Opći cilj projekta je promicati aktivnu 
participaciju osoba s invaliditetom u području 
profesionalne rehabilitacije, zapošljavanja i rada; 
poticati stjecanje znanja, vještina i navika 
potrebnih za zapošljavanje i zadržavanje posla; 
poticati zapošljavanje osoba s invaliditetom na 
otvorenom tržištu rada i alternativne oblike rada. 
 
Aktivnosti su podijeljene u dvije glavne skupine: 
 
1. INFORMIRANJE I EDUKACIJA 
 
Radionice za teme: upravljanje vremenom; 
komunikacijske vještine; prezentacije vještina 
potencijalnim poslodavcima – životopis i 
motivacijsko pismo; zakonodavni okvir radnog 

 
Pomoć na dlanu – faza 3 
 
U partnerstvu sa Hrvatskim zavodom za 

zapošljavanje Zagreb i Centrom za socijalnu 

skrb Zagreb započeli smo provedbu projekta 

UP.02.1.1.16.0252 Pomoć na dlanu - faza 3 za 

čiju provedbu je osigurano 444.861,25 kn 

sufinanciranih iz Europskog socijalnog fonda. 

Projektom je predviđeno pružanje usluge 

potpore i podrške starijim i / ili nemoćnim 

osobama od strane 

pripadnice ciljane skupine uz isporuku paketa 
kućanskih i osnovnih higijenskih potrepština 
za 54 krajnja korisnika koju će pružati 9 
zaposlenih gerontodomaćica. U 2023. godini 
zaposleno ih je 6 te su pružale usluge za 36 
krajnja korisnika. 
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odnosa; prava, obveze i mogućnosti u okviru 
profesionalne rehabilitacije. 
 
2. OSI NUDE SVOJE USLUGE 
 
Eksperimentalne aktivnosti u kojim će OSI 
ponuditi svoja  znanja, vještine ili usluge i na taj 
način testirati svoj potencijal i steći potrebna 
znanja i vještine za izlazak na tržište. Time će se 
pružiti prilika osobama s invaliditetom za 
honorani angažman i pružanje vlastitih usluga 
čime će se poticati zapošljavanje osoba s 
invaliditetom na otvorenom tržištu rada i 
poduzetništvo OSI. 
 
U provedbu projekta tijekom 2022. uključeno je 3 
volontera. 
 
Projekt se financira iz proračuna Grada Zagreba 
 

 
Do posla u Centru – urbana aktivacija mladih na 
tržištu rada 
 
Projekt je započeo 06.07.2021. godine i traje 24 
mjeseca.  
 
Cilj projekta je kroz karijerno savjetovanje, klub 
zapošljavanja, socijalno mentorstvo i dodatne 
edukacije potaknuti i ojačati neaktivne mlade na 
tržištu rada. 
 
Cilj projekta je uključiti 25 mladih osoba NEET 
kategorije, ojačati ih kroz aktivnosti projekta kako 
bi bili spremniiji za tržište rada. 
 
Projekt se provid u partnerstvu s Institutom za 
razvoj tržišta rada i Hrvatskim zavodom za 
zapošljavanje – Podružnica Zagreb. 

Prilagodba literature za slijepe i slabovidne 
učenike 4 
Ovaj se projekt provodi od listopada 2022. 
godine uz financijsku podršku Ministarstva 
znanosti i obrazovanja, a u sklopu njega 
prilagodit će se 18 naslova za 2 slabovidnih 
učenika. 
Partneri su na projektu:  

- OŠ Pujanki Split te  

- Upravna škola Zagreb. 
 

   
Jednake mogućnosti za sve 
 
 
Cilj projekta je integriranje osoba s 
invaliditetom u društvo kroz zaposlenje ili 
samozapošljavanje što dovodi do smanjenja 
predrasuda. 
 
Aktivnosti su podijeljene u dvije glavne 
skupine: 
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1. INFORMIRANJE I EDUKACIJA 
 
Radionice za teme: upravljanje vremenom; 
komunikacijske vještine; prezentacije vještina 
potencijalnim poslodavcima – životopis i 
motivacijsko pismo; zakonodavni okvir radnog 
odnosa; prava, obveze i mogućnosti u okviru 
profesionalne rehabilitacije. 
 
2. OSI NUDE SVOJE USLUGE 
 
Eksperimentalne aktivnosti u kojim će OSI 
ponuditi svoja  znanja, vještine ili usluge i na 
taj način testirati svoj potencijal i steći 
potrebna znanja i vještine za izlazak na tržište. 
Time će se pružiti prilika osobama s 
invaliditetom za honorani angažman i 
pružanje vlastitih usluga čime će se poticati 
zapošljavanje osoba s invaliditetom na 
otvorenom tržištu rada i poduzetništvo OSI. 
U planu je uključiti volontere kad bude 
predstavljanja ideja OSI vezano za drugu 
skupinu aktivnosti. 
 
Projekt financira Zaklada GNK DINAMO NEMA 
PREDAJE, kroz kampanju "Jednake mogućnosti 
za sve". 

 
Centar podrške - Neovisan život 
 
Opći je cilj programa uključivanje osoba s invaliditetom u svakodnevni aktivni život zajednice 
pružanjem relevantnih socijalnih usluga. Ministarstvo rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne 
politike financijski je podržalo ovaj projekt. 

- Usluga asistencije nije bila potrebna jer su se nastava i ispiti zbog korone održavali 
online. 

- Za osobne, obrazovne i radne potrebe korisnika organiziranog prilagođenog prijevoza 
prijeđeno 9728 km (22 korisnika) 

- U pripreme za polaganje državne mature uključeno 2 maturanata s invaliditetom te 3 
volontera, odrađeno 23h volontiranja (3 korisnika)  

- Za korisnike usluge prilagodbe literature u digitalni oblik prilagođeno 49 naslova (11.109 
stranica) (8 korisnika) 

- Kontinuirano pružana usluga savjetovanja, informiranja i zagovaranja prava OSI te 
uključivanje 4 novih korisnika u rad Savjetovališta (136 korisnika ukupno) 

- Usluga neovisnog življenja, održano 7 radionica kuhanja za 4 korisnice  
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Edukacija za jačanje civilnog društva 
 
Projekt je započeo u ožujku 2022. godine i traje 18 mjeseci.  
 
Cilj projekta je ojačati ljudski kapaciteti Udruge ZAMISLI, nositelja projekta i partnerskih organizacija,  
Saveza SUMSI i Centra za mlade Zagreb kroz edukacije u području financijskog vođenja 
udruge/knjigovodstva, praćenju troškova projekata i programa, vođenju promotivnih kampanja, 
usvajanje novih mogućnosti financiranja projekata, novih saznanja u području savjetovanja oko 
zapošljavanja marginaliziranih skupina, volontiranju te će se izvršiti prijenos znanja s jedne 
organizacije na drugu. 

• educirana i certificirana 1 osoba u području knjigovodstva 

• Održana edukacija za EDUKACIJAFUNDRASING I CROWDFUNDING – INOVATIVNI MODEL 
FINANCIRANJA PROJEKATA“ za zaposlenike i volontere partnerskih organizacija 

• Udruga Zamisli razvila je Modul online edukacije korisnika osobne asistencije, prenijela je 
know-how na Savez SUMSU 

• Održana edukacija Organizacija promotivne kampanje za zaposlenike i volontere 
partnerskih organizacija.  

 

   
Evidencija volontera 
 
 
Broj volontera:     28                                                                              Ž: 20   i M: 8  
                   
Volonterski sati: 68 

 
Društvene mreže 
 
Udruga Zamisli: 3053 pratitelja na Facebooku 

Info centar za mlade Zagreb: 1285 pratitelja na Facebooku 

Savjetovalište: 169 prijatelja na Facebooku   

 
Web portal www.icm-zg.info 
 
objavljeno 207 članaka na teme: 

- obrazovanje, 

- zapošljavanje i poduzetništvo, 

- zdravlje, 

- mladi za društvo, 

- umjetnost, 

 

Savjetovalište za osobe s invaliditetom 

 

132 korisnika- M 45, Ž 75 

 

informacije su pružene 3416 puta 

 

867 upita naših korisnika 

 

931 sati rada od strane socijalne radnice. 
 

http://www.icm-zg.info/
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- mobilnost 

- prava mladih 

- događanja u regiji 

Stranica je imala 12,554 unique visitorsa, 31,696 
visitsa i 1,225,303 hitova. 

  

 

 

 

SKUPŠTINA 

Skupština je najviše tijelo Udruge. Svoj rad članovi Skupštine obavljaju na volonterskoj osnovi. 

U 2023. godini članovi i članice Skupštine bili su: Nikola Glibo, Robert Holjevac, Roman Baštijan, 

Goran Grgić, Svjetlana Marijon, Ivana Kuzmanić, Ivana Bečić, Gordana Glibo i Boris Svrtan. Članstvo u 

Udruzi je dobrovoljno. Članstvo u Skupštini se obnavlja ili potvrđuje svake godine. 

U procesu pristupanja Skupštini Udruge jako je važno da je osoba pridonijela promicanju kvalitetnog 

obrazovanja mladih s invaliditetom što i predstavlja u svom zahtjevu za članstvo. Skupštinu čine 

osobe koje su okupljene u Udruzi radi postizanja istog cilja, a definiranog Statutom Udruge. 

Skupština je najviše tijelo upravljanja Udrugom, a Predsjedik/ica je tijelo definirano Statutom.  
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Funkciju ovlaštene osobe za zastupanje Udruge vrši Predsjednica i izabrana dva člana, Ivana Kuzmanić 

i Nikola Glibo s mandatom do 16. veljače 2027. godine. 

 

 
 
PREDSJEDNICA 

Svjetlana Marijon 

Brine o procesima pripreme i donošenja odluka te arhivi. 
 
 
 
 
 

 
 

 

Područje rada s osobama s invaliditetom od prioritetne je važnosti i glavni je fokus 
Udruge ZAMISLI od 2005. godine. Ljudi koji svojim radom svakodnevno doprinose 
ciljevima Udruge Zamisli su:  

 
                                                             Saša Uzelac 

 

„U Udruzi Zamisli radim šest godina, od listopada 2017. 
godine kao voditeljica projekta osobne asistencije.  Ovim 
projektom znatno je porasla kvaliteta života uključenih 
osoba s invaliditetom i zato mi je zadovoljstvo biti dijelom 
njegove provedbe. U Udruzi sam stekla mnoga dodatna 
znanja i upoznala osobe s kojima uživam raditi.“ 
 
 
 
 
Denis Marijon 
 
„Jedan sam od osnivača udruge Zamisli. Na prilagodbi 
literature radim od samog osnutka udruge, prvo kao 
volonter, te kao honorarac, a od 2010. u radnom odnosu 
na ovom procesu. Također sam aktivno uključen u razvoj 
drugih aktivnosti, kao što su prilagodbe filmova i kazališta 
za slijepe i slabovidne, kao i drugi programi namijenjeni 
studentima i mladima s invaliditetom...“ 
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                                       Ana Bulut Križić  

 
"Radom u Udruzi obavljala sam više vrsta poslova 
(administracija, koordinacija financija, pisanje projekata...), što 
je jedna od prednosti rada u civilnom sektoru, jer sam dobila 
priliku nadograditi/poboljšati svoja znanja i vještine u više 
različitih područja. Posebno bih istaknula sudjelovanje u 
različitim vrstama neformalnih edukacija i radionica, što mi je 
važno za moj osobni razvoj." 

 
 

 

Nevena Zubčić 

 

"Dugi sam niz godina uključena u rad Udruge na 

različite načine (korisnica, volonterka, studentski 

posao), a od studenog 2018. sam zaposlena. Većinom 

radim na projektima koji osobama s invaliditetom 

pružaju različite usluge kako bi im se povećala 

kvaliteta života (prilagodba literature, prijevoz 

prilagođenim vozilima...)." 

 

 

Udruga ZAMISLI počela se baviti radom s mladima još 2008. godine. Snage Udruge Zamisli koje bave 
aktivnostima u području mladih su: 

  

Ivana Kuzmanić, voditeljica projekata  
 

U Udruzi Zamisli sam zadnjih 10 godina. Trenutno radim kao 

voditeljica projekata Edukacije za jačanje kapaciteta i Do 

posla u Centru – urbana aktivacija mladih na tržištu rada. 

Najviše volim u udruzi što je svaki dan različiti i nikad nije 

dosadno, što mi  pružena fleksibinost u radu i mogućnost za 

poslovni i osobni razvoj.  
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Ana Peternac Bučan, voditeljica projekata: "U udruzi Zamisli 

sam od 2017. godine. Na samom početku radila sam kao 

voditeljica Lokalnog info centra za mlade Velika Gorica, nakon 

toga kao voditeljica projekta "Volonterski centar Velika 

Gorica" i naposljetku od studenog 2020. kao voditeljica 

projekta "Društveni centar Novo Čiče". Kroz taj projekt, koji 

traje do lipnja 2022. stekla sam bogato znanje i iskustvo u 

vođenju i planiranju provedbe projekta, pogotovo jer je riječ 

o projektu kojeg sufinancira EU kroz Europski socijalni fond, a 

stekla sam i dodatno iskustvo u pisanju projekta, točnije na 

pisanju projektu Kluba za mlade Novo Čiče, koji nažalost nije 

prošao. Rad u udruzi Zamisli i suradnja s KUD om Čiče 

omogućili su mi puno novih znanja i iskustava te se, nakon 

povratka s rodiljnog dopusta, nadam novim izazovima i 

projektima u navedenoj suradnji. 

 

Dora Varjačić: „Ja sam stručna suradnica u Udruzi ZAMISLI od 

2022.godine. Bila sam uključena u više projekata: Eurodesk 

multiplikatori, Osobna asistencija moja je frekvencija! 4.0.,Do 

posla u Centru – urbana aktivacija mladih na tržištu rada, 

Mreža za aktivaciju mladih. Smatram da je moj rad važan 

upravo zbog pozitivnih promjena koje vidim kod mladih 

osoba. Projektne aktivnosti imaju veliki utjecaj na naše 

korisnike i generalno na našu lokalnu zajednicu te upravo 

zato je izuzetno važno nastaviti direktno raditi s mladima, biti 

im podrška i pružiti im siguran prostor gdje oni mogu rasti i 

razvijati se, kako profesionalno, tako i privatno.“ 

Antonija Nikolaš:“ Stručna sam suradnica u Udruzi Zamisli od 

siječnja 2022.godine, po struci sam psihologinja. Trenutno 

radim na projektu Do posla u Centru - urbana aktivacija mladih 

na tržištu rada, do rujna sam radila i na projektu Osobna 

asistencija moja je frekvencija! 4.0.. Kroz projekte provodim 

radionice mekih vještina kao što su upravljanje vremenom i 

nošenje sa stresom, psihosocijalnu podršku, karijerno 

savjetovanje i ostale potrebne aktivnosti.“ 

 

 

 
 
 
Valentina Sila Jantolek 

ODJEL FINANCIJA 
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Hrvatska mreža protiv siromaštva - HMPS 

U veljači 2015. godine smo donijeli odluku o pristupanju u članstvo Hrvatske mreže 

protiv siromaštva te smo primljeni u punopravno članstvo. 

 

Članstvom u HMPS dobili smo priliku sudjelovati u širem spektru aktivnosti i 

upoznavanje dionika uz koje učimo biti objektivniji i postavljati realne ciljeve za naše 

korisnike koji se nalaze u teškom položaju. 

 

 

Hrvatski savez udruga za mlade i studente s invaliditetom “SUMSI” 

Hrvatski savez udruga za mlade i studente s invaliditetom “SUMSI” osnovan je 22. 

svibnja 2009. godine kao neprofitna i humanitarna pravna osoba, a Udruga Zamisli je 

jedna od osnivača. 

 
 

Zajednica informativnih centara za mlade u Hrvatskoj 

Zajednica informativnih centara za mlade u Hrvatskoj nevladina je, neprofitna 

organizacija osnovana 28.07.2008. u Zagrebu s ciljem razvoja kvalitetnog sustava 

informiranja mladih u Hrvatskoj. 

 

Udruga Zamisli je jedan od osnivača Zajednice ICM uz Info zonu Split, UMKI iz 

Rijeke, i PRONI Centra za socijalno podučavanje iz Osijeka. 

Zajednica ICM u Hrvatskoj nacionalna je krovna organizacija za rad na informiranju mladih, 

a ciljane skupine su joj Info-centri za mlade te nevladine organizacije koje pružaju različite 

informacije za mlade. Predstavnici Zajednice ICM aktivno su uključeni u različita nacionalna 

tijela koja se bave razvojem politike za mlade. 

 
Od 2008. godine Zajednica je pridružena, a od 2009. redovna je članica Europske agencije 

za informiranje i savjetovanje mladih (ERYICA). 

 

 Europska agencija za informiranje i savjetovanje mladih - ERYICA   

  

Uloga ERYICA-e je poticanje suradnje na području informiranja mladih i srodnih usluga, 

razvoj podrška i promidžba kvalitetnih politika i praksi za opće informiranje mladih na svim 
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razinama te nastojanje za poštovanjem načela europske povelje o informiranju mladih i 

zadovoljenjem potreba mladih za informiranjem. 

 

Udruga ZAMISLI kao članica Zajednice ICM u Hrvatskoj ima priliku aktivno participirati u 

aktivnostima koje se organiziraju u okrilju ERYICA-e. Ono najvažnije što dobivamo su 

edukacije i studijski posjeti vezani uz informiranje i savjetovanje mladih kao osnova za 

kvalitetan rad utemeljen na praksi, razmjeni znanja i podršci. Zahvaljujući tome danas 

imamo sedam certificiranih trenera. 

 

 
 

Studijski centar socijalnog rada 

Udruga Zamisli već godina surađuje sa Studijskim centrom socijalnog rada.  Četvero 

studenata socijalnog rada odradilo je terensku praksu u sklopu kolegija “Socijalni rad s 

pojedincem”  u Udruzi Zamisli.  

 

Ponovno aktivni 

 

Projekt je započeo u ožujku 2021. i traje 24 mjeseca. Udruga ZAMISLI partner je na 

projektu zajedno s Caritasom Zagrebačke nadbiskupije i Gradskim društvo Crvenog 

križa Zagreb, dok je nositelj projekta Grad Zagreb. Cilj projekta je motivirati i aktivirati 

80 radno sposobnih i djelomično radno sposobnih korisnika zajamčene minimalne 

naknade s područja Grada Zagreba te ih osposobiti za razvoj i poboljšanje radnih 

navika, jačanje osobnih kompetencija i socijalnih vještina. Navedeno se postiglo 

provedbom aktivnosti psihosocijalne potpore i socijalnog mentorstva kroz 

motiviranje i osobno osnaživanje korisnika te provedbom programa neformalnih 

oblika učenja, informatičkog osposobljavanja i financijskog opismenjavanja. 

Korisnicima je također bila ponuđena mogućnost pohađanja programa 

osposobljavanja/prekvalifikacije. 

 

 

BeUp2date 

 

Centar UP2DATE (nositelj projekta) i Udruga ZAMISLI (partner) surađuju na projektu 

BeUp2date. Cilj projekta je osigurati razvoj i jačanje kapaciteta civilnoga društva u 

Republici Hrvatskoj. Udruga ZAMISLI doprinosi realizaciji projekta provođenjem 

edukacija vezano za volonterstvo i volonterske akcije kojom se prikupljaju i obrađuju 

informacije po pitanju psihofizičkog stanja osoba s invaliditetom vezano za potres, 
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potrebnih usluga koje su im bile potrebne za vrijeme epidemije i moguće volonterske 

angažmane u kontekstu volontiranja u kriznim situacijama.  

 

U sklopu projekta BeUp2date tijekom 2022. godine, Udruga ZAMISLI je održala tri 

edukacije vezano za volonterstvo: edukacija o volonterstvu, edukacija o 

menadžmentu volontera, edukacija o kriznom volontiranju. Udruga ZAMISLI je 

također sudjelovala u programu izobrazbe „Radno pravo i zapošljavanje s naglaskom 

na osobe s invaliditetom i posebne okolnosti“ u sklopu projekta. Tijekom 2022. 

godine bilo je 5 edukacija, odnosno modula programa izobrazbe („Ugovor o radu i 

drugi oblici angažiranja za rad“-1.modul, „Selekcijski postupak“-2.modul, „Zasnivanje 

radnog odnosa“-3.modul, „Mjere za poticanje zapošljavanja i rada osoba s 

invalidietetom“-4.modul, „Prava i obveze iz radnog odnosa“-5.modul). Udruga 

ZAMISLI je također radila na individualnom planu kojeg je poslala voditeljica 

programa izobrazbe „Radno pravo i zapošljavanje s naglaskom na osobe s 

invaliditetom i posebne okolnosti“, Sonja Juričić Cvitan. 

 

 

 
 
 
 

I  u 2023. godini djelatnici i volonteri  Udruge Zamisli posvetili su poslovnom rastu i razvoju kroz 
edukacije koje su prošli te je također Udruga Zamisli sa svojim kapacitetima organizirala edukacije 
kako bi ojačala svoje ljudske resurse te pružila i drugim organizacijama da  im se priđruži. 
 

Edukacije u organizaciji Udruge Zamisli u svrhu jačanja kapaciteta organizacije: 
 

Mreža za aktivaciju mladih 

- Trening Mladih lidera "Komunikacijske vještine", sudjelovali: Dora Varjačić 

- Trening Mladih lidera "Prezentacijske vještine", sudjelovali: Dora Varjačić, Ana Bulut Križić,  

 
BeUp2date 

- Edukacija o kriznom volontiranju, projekt BeUp2date, sudjelovali: Svjetlana Marijon. Valentina Sila 

Jantolek, Ana Bulut Križić, Dora Varjačić , Antonija Nikolaš, Denis Marijon, Ivana Kuzmanić. Marija 

Piskulić 

- Edukacija „Radno pravo i zapošljavanje s naglaskom na osobe s invaliditetom i posebne okolnosti“, 

sudjelovala Nevena Zubčić, Ana Bulut Križić, Marija Piskulić, Ivana Kuzmanić, Valentina Sila 

Jantolek, Dora Gašparerc 
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Edukacije za jačanje civilnog društva 

- Razvoj Modula online edukacije korisnika osobne asistencije i prijenost znanja s Udruge Zamisli na 

Savez SUMSI; sudjelovali: Nevena Zubčić, Ivana Kuzmanić 

- Edukacija Organizacije promotivne kampanje, sudjelovali: Ana Bulut Križić, Marija Piskulić, Dora 

Varjačić, Antonija Nikolaš, Valentina Sila Jantolek, Armando Serdarušić 

- Edukacija „Fundrasing i crowdfunding – inovativni model financiranja projekata“, sudjelovali: Ivona 

Šeparović, Dora Varjačić, Ana Bulut Križić, Svjetlana Marijon, Valentina Sila Jantolek, Nevena Zubčić 

- Edukacijski program za voditelje individualnog karijernog savjetovanja za podršku zapošljavanju i 

socijalnom uključivanju pripadnika marginaliziranih skupina, sudjelovali: Dora Varjačić, Ana Bulut 

Križić, Nevena Zubčić, Valentina Sila Jantolek, Antonija Nikolaš 

- Edukacija o volonterstvu: Ana Bulut Križić, Marija Piskulić 

 
Edukacije organizirane od druge strane:  

 
Better ACT than react (Erasmus+ od Udruge Sirius) 

Psihosocijalna podrška u kriznim situacijama (Crveni križ) 
Trening za trenere, u sklopu projekta #Nekriziram, sudjelovala: Marija Piskulić 

Edukacija javne nabave, sudjelovala: Valentina Sila Jantolek 
PROGRAM EDUKACIJE ZA ČELNIKE, RAČUNOVOĐE I DRUGE ODGOVORNE OSOBE UDRUGA I DRUGIH 
NEPROFITNIH ORGANIZACIJA, 13.10.2022., Nacionalna zaklada za razvoj civilnog društva; sudjelovala 
Ivana Kuzmanić 

Trening za trenere - Dijalog EU s mladima, sudjelovala Dora Varjačić 
Nacionalni online Eurodesk trening za multiplikatore, sudjelovala Dora Varjačić 

Edukacija Organizacija promotivne kampanje- Voditelj izradbe i provedbe projekata financiranih iz EU 
fondova – ALGEBRA, sudjelovala Ana Bulut Križić 

 
 

Predstavnici Udruge ZAMISLI aktivni su u radu raznih tijela i radnih skupina:  

 
Predsjednica Udruge, Svjetlana Marijon, aktivna je članica brojnih radnih skupina iz područja 
djelovanja Udruge: 
- Članica Europskog socijalnog i gospodarskog odbora, od 21.9.2020. godine 

- Članica Odbora za praćenje operativnog programa učinkoviti ljudski potencijali 2021-2027 
 

 
Saša Uzelac je članica sam Radne skupine za izradu nacrta prijedloga zakona o inkluzivnom dodatku 

koja zbog pandemije COVID -19 virusa nije bila aktivna u 2020. godini. 

 


